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1. OBie nonoKeHHA.

1.1. Hacosee Ionoskenne paspaGoTano b cooTsercTait ¢ 3akotom Poccuickoit Dexepatn
«06 ofpazosaitin ot 29 aeKaGps 2012 No 273-03, Tpukazom MitsicTepersa oGpasonais
naykit Pocenftcroit Geaepait ot 17 orabpa 2013 r. N 1155 1. Mocksa «O6 yrepaieiii
()eePATEHOTO IOCYAAPCTBEHHOFO 0BGPA3OBATABHONO CTAAAPTA IOLIKOBHOrO 0GpPAI0BAHIAY,
VETaBON MYHHIIAILHOTO GIOLAETHOR AOUIKOTBHON0 OGpAIORATEBHOTO YSpekAeHits
AETCKH Cal CAITONIKA)  PETTAMENTHDYET OPAOK PA3PABOTH H PEATH3ALMH PACOUIHN
TIpOrPAM IETATOTOB,

1.2, PaBowan nporpasisia (anee -[Tporpasma) — HOPMATHBHEN J0KYMEHT, OTIpeensioNtii
OBTeM, 10RO, COlepiRaIe 13y HeHiia OBPAI0BATCIBHLIX 0048CTell KOHKETHO! BO3pacCTHO
IPYIIEL OCHOBHBAIOUIIFICS 1 FOCY WUPETBERHOM OGPAIOBATETHHON CTAHAGPTE ((DeACPATBHON it
PETHOHATLHOM KOMIIOREHTA, KOMIIOHRIITE AOLIKOILIIOF0 OGPIOBATELHOTO YHCAACHIIA).
1.3, Lesb Nporpayysi: co3atie yenonii U IHHPOBAHAS, OPraHM3ALI i YIPABICHNS
0BpAIOBATEBHON ASATEMBHOCTBIO O PEATHIALILH COACPIKAHHA 0OPA3OBATEBHEIX 067ACTE .
1.4, azasut Tporpaviiet:

ATH NPECTARICHHE O IPAKTHYECKOT PEATISALIN KOMIOHSHTOB FOCY AaPCTHRIION)
OGPAIOBATEEHOTO CTAILIAPTA NI HIYHEHIII KOHKPETHOH 00PAI0BATENHOT 00AACTIE

* ONpPEAENHTH ConepAaRHe, 0GLeM. HOPALOK H3yHeHs ODRAIORITEBHAIX 00TACTEl C YUeTOM
nerie, 34124, CrIeWHUKI OBPAIOBATELHOM SATELHOCTI YUPE/AACHIS 1t KORTHHICHTA
BOCTIHTAHHIKOB KOHKPETHOF TpymniL.

1.5, @yniony Mporpasist:

+ HOPMATHBIAI: TPOTPANAA ABIAETCH AOKYMEHTOM, OBARTETLIbIN VT HENO:HEHIA;

+ 1{eenoMaraHI: NPOTPAMAMA ONPEXEIAET LTt i A4 PeATIIaLIH OBPATOBITEALILIX
obacreli;

+ [Tpotieceya I HAs: ONPEAEIACT TOTHMECKYIO 0CCIOBATEABHOCT YCBOCHIS COCPHAITS
OUIKOTEHOTO OGPAIORHIIA. OPTAHIAIHOHHEIE (JOPMBL, METO, YCIOBHS K CPEACTEA

+ AHQUITIECKYA: BLADTACT YPOBHi YCROGHIIA COACPAAIILS AOUIKOTLHOrO 0GPAI0BAIIS,
KDITEDHIT OIEHKH PAIBHTHS BOCHHTANHHKOL.

2. Texnonorns paspaGori padosell mporpaiel.

2.1. PaBosias NDOIPaNMA COCTARTIETES NIETArOTaNH IOUIKOTBHORO 0BPAI0BAHHA 110
OGpAI0BATE BHIN OBIACTAM HA KA:s] BOIPACT A YHeBHb rOA.

2.2 [1poekTHpOBAIe CONEPKAI JOIIKOIBHONO OTPAI0BAHIA Ha YPOBHHE OTACBHOT
OfpasoBaTe b0 OGIACTH OCYIIIECTRIRETCS HHANBILYATHHO KIS NIEIATOrOM
CODTHETCTIIN ¢ YPOBIHEM €10 TIPO(ECCHOHATHHOTO MACTEPCTRA H AHTOPCKIIN BILIEHIIEN
cotepaR OGpa3oBATELION 00CTH,

2.3, Jlonyexaeres pazpaGoTia TIpOrpasME! KONICKTItBON EAATOrOB METOLMHECKOr0
Ofhemei (Thopicckas rpyniia). JHOE pelleiiic OKHO GhITh PHHATO KOLICTHATEHO Ha
HeAaror eckon CoBETE W YTBEDICHO TPHKAION TABEYIONIEro Yupeazenies




31.Титульный лист

На титульном листе рабочей программы представлена следующая информация:

-полное наименование образовательной организации;

-гриф «согласовано» на педагогическом совете образовательной организации (дата, № протокола), «утверждаю» - руководитель образовательной организации;

-название программы;

-фамилия, имя и отчество разработчика программы;

-должность;

-название поселка;

-год разработки программы.

3.2.Пояснительная записка

-нормативно-правовые документы, на основе которых разработана программа, примерная общеобразовательная программа, парциальные программы и технологии;

-возрастные, психологические и индивидуальные особенности воспитанников, обучающихся по программе;

-цель (с учетом требований ФГОС ДО);

-задачи  с учетом требований ФГОС;

-срок реализации;

-основные принципы;

-ожидаемые результаты реализации программы.

3.3. Календарно-тематический план (комплексно-тематическое планирование)

3.4. Содержание программы

-режим дня;

-учебный план;

-модель образовательной деятельности;

-краткое описание различных форм,  средств, способов реализации  программы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников , специфики их образовательных потребностей и интересов, особенности взаимодействия  в разных видах деятельности и культурных практик, особенности взаимодействия с семьями воспитанников.

3.5. Планируемые результаты освоения программы.

3.6.Условия реализации рабочей программы:

-материально-техническое оснащение;

-учебно-методическое обеспечение.

3.7. Список литературы

-учебно-методическая;

-литература для детей;

-для родителей;

-интернет-ресурсы;

-образовательные СD-диски.

3.8.Приложения к программе

(конспекты, сценарии, рабочие материалы и т.д.
3.9 Титульный лист: структурный элемент программы, представляющий сведения о дошкольном образовательном учреждении, названии программы, авторе, дате и месте написания.
3.10. Пояснительная записка должна раскрывать:
• возрастные и иные категории детей, на которых ориентирована Программа;
• цели и задачи реализации Программы;
• значимые для разработки и реализации Программы характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей своей группы.
3.11. Планируемые результаты освоения детьми основной образовательной программы – структурный элемент Программы, который конкретизируют требования Стандарта к целевым ориентирам с учетом возрастных возможностей и индивидуальных различий (индивидуальных траекторий развития) детей группы, а также особенностей развития детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов (далее — дети с ограниченными возможностями здоровья).(При наличии таких детей)
3.12. Описание методического обеспечения Программы – структурный элемент Программы, который должен содержать перечень программ и технологий, используемых в образовательной деятельности группы.
3.13. Особенности традиционных событий, праздников, мероприятий – структурный элемент Программы представленный в виде комплексно-тематического планирования, которое должно учитывать образовательные потребности, интересы и мотивы детей, членов их семей, быть ориентирован на специфику национальных, социокультурных и иных условий, в которых осуществляется образовательная деятельность, сложившиеся традиции группы; отражать особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников.
3.14. Приложение – структурный элемент программы, состоящий из перспективных планов регламентированной образовательной деятельности и иные документы, наиболее существенные с точки зрения авторов Программы.
4. Оформление рабочей программы.
4.1.Рабочая программа вкладывается в файлы, страницы нумеруются, утверждается подписью руководителя ДОУ и печатью.
4.2. Титульный лист считается первым, не подлежит нумерации, также,  как и листы приложения.
4.3. Список литературы строится в любом удобном для автора порядке, с указанием города и названия издательства, года выпуска. Допускается оформление списка литературы по основным разделам образовательной области.

5. Утверждение рабочей программы.
5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года приказом руководителя Учреждения.
5.2. Утверждение Программы предполагает следующие процедуры:
• обсуждение и принятие Программы на педагогическом Совете;
• утверждение руководителем Учреждения.

